
 
        

FICHE DE POSTE 

Elagueur 

 

Principales missions 

 

 Ascension aux arbres à l’aide d’EPI ou de nacelle 

 Respect des règles de sécurité en vigueur 

o Taille des jeunes arbres (taille de formation) 

o Taille, démontage, abattage des arbres de petite et grande dimension  

o « Soins aux arbres » : haubanage 

o Traitement des rémanents et évacuation (broyage) 

o Utilisation du matériel nécessaire à l’activité d’élagage et de traitement des 

rémanents 

o Gestion du matériel : 

 Affûtage 

 Rangement 

 Alerte sur l’entretien et la réparation auprès du mécanicien 

o Sécurisation du chantier 

 Balisage 

o Interfaces clients : 

 Présentation, tenue, politesse 

 Expliquer son travail 

 Rendre compte des évènements particuliers 

o Le cas échéant, rempli les documents administratifs à remettre au client et à 

l’entreprise 

 

Compétences 

 

o Aptitude à l’a réalisation des travaux de taille, d’élagage, de démontage et de 

soins aux arbres en toutes hauteurs 

o Aptitude à l’utilisation et connaissance de machines et matériels spécifiques 

aux travaux d’élagage 

o Capacité à travailler en équipe 

o Connaissance de la réglementation en matière de sécurité en élagage 

o Connaissance des végétaux, de leurs différentes caractéristiques 

o Connaissance des principaux pathogènes et leurs traitements 

o Etre en mesure d’établir une communication interne et externe à l’entreprise 

 


