
LA VILLE DE RAMBOUILLET 
Recrute en mobilité interne et externe 

 UN(E) JARDINIER(E) AGENT DES ESPACES VERTS – H/F 
Cadre d’emploi des Adjoints Techniques – Catégorie C 

Emploi permanent – Temps complet  
 

 

Le Pôle Espaces Publics est composé d'une régie voirie, d’une régie propreté et d’une régie du 

patrimoine végétal (espaces verts et fleurissement).  

Le patrimoine végétal regroupe 10 agents encadrés par un responsable et son adjoint. 

Sous l’autorité de l’adjoint du responsable des espaces verts, vous assurez la création ainsi que 

l’entretien des espaces verts. Vous participez à la production de végétaux et assurez la mise en 

place et l’entretien des divers sites concernés. 

Missions : 

-  Planter les massifs floraux et les végétaux, semer des pelouses, rempoter des jeunes plants, 

mettre en place des minéraux, 

-  Tailler des arbustes, remplacer des végétaux, tondre mécaniquement les espaces verts, 

travailler les terres, effectuer les apports d’engrais, se charger de l’évacuation des déchets 

végétaux, 

- Entretenir des massifs fleuris, réaliser des traitements avec des produits dits de 

« Biocontrôle », réaliser les apports d’engrais, mettre en place et entretenir les systèmes 

d’arrosage automatique,  

-   Veiller au nettoyage et au bon entretien du matériel qui vous est confié, 

-   Réaliser des décorations ponctuelles sur divers sites lors des manifestations locales. 

 

Profil et compétences : 

Vous avez une réelle connaissance du métier de jardinier, idéalement titulaire d’un CAP/BEP, 

vous justifiez d’une expérience en fleurissement de massifs et entretien d’espaces verts. 

Ponctuel, courageux, attentif et discret, vous appréciez le travail bien fait et en équipe. 

Titulaire du Permis B, vous êtes à même de conduire les matériels autoportés. 

 
 

 

 

 

Limite de dépôt des candidatures le 29 février 2020 : 

 

drh.recrutement@rambouillet.fr 

  

  


