
 

 
 

JARDINIER (H/F) 
 
 
 
Positionnement 
Au sein d’un service Parcs et Jardins rattaché à une Direction Territoriale, vous êtes placé sous 
l’autorité du Chef de service ou du Chef d’Equipe Parcs et Jardins. 
 
Missions principales 
Vous assurez l’entretien des espaces verts, des arbres ainsi que le fleurissement sur un secteur 
géographique : 
- jardinage et entretien d’espaces verts sous l’autorité d’un Chef d’Equipe Espaces Verts, 
- plantation, tonte, arrosage, travail du sol, amendement, entretien des massifs, 
- désherbage, ramassage des feuilles, 
- participation aux travaux de création d’espaces verts, 
- signalisation de toute situation anormale sur le secteur, 
- bon entretien du matériel et du véhicule, 
- conduite d’un véhicule (VL voire PL). 
 
Aptitudes et Compétences 
Connaissances techniques dans le domaine des espaces verts, bonne connaissance des végétaux, du 
matériel et des techniques horticoles 
Maîtrise de l’utilisation de l’outillage horticole 
Sens du service public, capacité à travailler en équipe, polyvalence 
Permis B obligatoire, permis C souhaité 
 
Astreintes 
Dans le cadre de votre activité, vous pouvez être amené à participer au dispositif d’astreintes de la 
Direction Générale des Services Techniques. 
 
Profil 
Cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux 
C.A.P.A, B.E.P.A floriculture ou espaces verts apprécié  
 

 

 

 

 



 
 


